
専門研修（専門性を追求した講義）　※下記研修は一例です！

1 認知症高齢者とのコミュニケーション 34 接遇マナー
2 アルツハイマー型認知症 35 苦情、クレーム対応
3 血管性認知症 36 報告、指示の仕方、受け方
4 認知症のアセスメント 37 記録を充実させるための記録の基本
5 BPSD（行動心理症状） 38 介護記録の環境整備
6 認知症専門職の5つの視点 39 倫理及び法令遵守とプライバシー保護
7 基礎から分かるアセスメント 40 環境整備と住まい方
8 パーキンソン病（症候群）のケア 41 機能訓練計画とその実践
9 医療連携に必要な知識と技術 42 通所介護計画の作り方と評価

10 病気と薬の基礎 43 利益を生み出す生活相談員の仕事術
11 排泄支援の知識と技術 44 稼働率向上と生活相談員の役割
12 排泄用具の選び方、使い方 45 介護現場の管理運営
13 排泄支援（事例編） 46 業務改善で働きやすい環境をつくる
14 寝たきり重度の復帰ケアと拘縮予防 47 研修企画講座
15 力と意欲を引き出す介助術 48 チームワークとコミュニケーション
16 入浴ケア 49 チームワークの向上
17 摂食及び嚥下 50 信頼関係の構築
18 状況別ポジショニング 51 介護リーダー（業務改善4つの力）
19 移乗（応用編） 52 介護リーダー養成
20 トランスファー 53 アドラー心理学（コーチング）
21 転倒予防 54 人材育成の知識と技術
22 生活リハビリ 55 今時の若手職員を伸ばす
23 遊びリテーション 56 先輩講座
24 介護虐待を起こさないための基礎 57 職員の教育効果を高める
25 虐待防止の具体策 58 プロの介護職に成長するリーダーの関わり
26 感染予防と感染症の知識 59 ハラスメントの構造と対処法
27 事故予防と緊急対応 60 かちん、むかッ、ぐさッの心理学
28 ヒヤリハット報告と事故分析 61 集中するためのメンタルトレーニング
29 ターミナルケア 62 へこたれないメンタルトレーニング
30 看取りケア 63 気疲れしない関係をつくるトレーニング
31 グリーフケア 64 介護サービス情報公表の理解
32 介護施設の看護職の専門性を活かす 65 リハビリテーション
33 気付きの力を高める 66 ハラスメント対策

法定研修（情報公表対応）

1 介護予防の理解 7 感染症の予防とまん延防止
2 身体拘束排除の知識 8 非常災害時の対応
3 事故防止の知識 9 倫理、法令遵守の理解
4 緊急時対応の理解 10 介護従事者の接遇
5 プライバシー保護、個人情報取り扱い 11 食中毒の予防とまん延防止
6 虐待防防止に関する理解 12 認知症ケアの理解
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